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CONVENIO ESPECIFICO N° 4 ENTRE EL MINISTERIO PUBLICO TUTELAR DEL
PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES Y VALORES Y
DEPORTE ASOCIACION CIVIL

Entre el Ministerio Publice Tutelar del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, representado en este acto por la Secretaria General de Gestion, Lic. Maria Pilar
MOLINA, D.N.I. 23.903.548, conforme Resolucién AGT N° 104/ 2022, con domicilio en
Perl 143, piso 10, Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, en adeiante “EL. MINISTERIO”
por una parte, y, por la otra, Valores y Deporte Asociacion Civil, representada en este
acto por su presidente el Sr, Claudio Oscar Marangoni, D.N.I. 11.332.815, con domigilio
legal en Lavalle 1290, piso 10, oficina 1002, Ciudad Auténoma de Buenos Aires; en
adelante "WVALORES Y DEPORTE", y en forma conjunta “LAS PARTES", acuerdan en

celebrar el presente Convenio Especifico, de acuerdo a los siguienies considerandos.
CONSIDERANDO:

1) Que con fecha 05 de julio de 2022, las partes suscriben un Convenio Marco de
Colaboracion con el objeto de establecer estrechas relaciones de cooperacién
orientadas a la realizacion conjunta de acciones, proyectos y actividades de mutuo
interés con miras a la promocion, proteccion y efectivizacion de los derechos de nifias,
nifios y adolescentes y de las personas que requieren apoyos para el gjercicio su

capacidad juridica y su acceso a la justicia.

2) Que, conforme lo previsto en la clausula segunda de dicho convenio, para la ejecucion
de su objeto “LAS PARTES" acuerdan que las acciones, proyectos y programas que se
decidan implementar seran establecidos mediante Acuerdos Especificos los que podran

ser celebrados por fos representantes que resulten designados a tal efecto.

3) Que, en consecuencia, ‘LAS PARTES" han celebrado los Convenios Especificos
Nros. 1y 2 con el objeto de contribuir a potenciar la calidad de vida y la inclusién social
de un grupo de nifias, nifios y adolescentes en situacién de alta vuinerabilidad social de
la Ciudad de Buenos Aires, a través de su participacion en actividades deportivas
innovadoras desarrolladas por “VALORES Y DEPORTE” a través de un proceso de
gestion asociada con “EL MINISTERIO”,

Que atento la experiencia positiva y los resultados satisfactorios obtenidos durante el

periodo de trabajo conjunto, resulta preciso continuar con las acciones realizadas, por




lo que, acuerdan en celebrar el presente Convenio Especifico N° 4 con sujecién a las

siguientes clausulas:
PRIMERA. OBJETO:

El objeto del presente Convenio Especifico es contribuir al desarrollo de vinculos
positivos, fortalecer la convivencia entre nifias, nifios y adolescentes de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, a través de recreos inclusivos, mediante un proceso de
gestion entre “EL MINISTERIO” y “VALORES Y DEPORTE".

SEGUNDA. ACTIVIDADES:

Se llevaran adelante actividades que priorizaran el abordaje de la discriminacion,

intimidad, libertad de expresidn y respeto. Asimismo, se favoreceran modalidades de

intervencion que promuevan la inclusion, participacién e integracion.
TERCERA. PROYECTO:

A los fines del cumplimiento del objeto del presente Convenio Especifico, las partes

acuerdan ejecutar el proyecto que como Anexo forma parte integrante del presente. ---
CUARTA. REPRESENTANTES:

A fin de establecer canales permanentes y fluidos de comunicacion, ambas partes
designan representantes; por “EL MINISTERIO" se designa a la Lic. Pilar Molina y por
“VALORES Y DEPORTE”, ei Sr. Claudio Oscar Marangoni.

QUINTA. RECURSOS:

‘EL MINISTERIO” abonara a y “VALORES Y DEPORTE" por todo concepto la suma
total de PESOS DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL (2.400.000), los cuales se
abonaran en seis (6) cuotas mensuales y consecutivas de PESOS CUATROCIENTOS
MIL ($ 400.000.-), dentro de los primeros diez (10} dias de cada mes vencido, previo

informe mensual de ejecucién del presente convenio y presentacién de la factura

respectiva.
SEXTA. VIGENCIA Y RESCISION:

Ef presente Convenio se celebra por el plazo de seis (6) meses, contados a partir del 1°
de julio del 2023, pudiendo prorrogarse previo acuerdo de “LAS PARTES”.

‘LAS PARTES" se reservan la facultad de rescindir unilateralmente el presente
convenio, en cualquier momento mediante comunicacion escrita por medio fehaciente
con una antelacion no inferior a treinta (30) dias. La rescision no generara derecho de
indemnizacién o resarcimiento por ningtn concepto. En caso de rescisién unilateral,
“LAS PARTES" obraran de conformidad para asegurar la continuidad de las acciones
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conjuntas hasta su finalizacion, evitando asi un cese intempestivo de actividades que

pudiera repercutir negativamente sobre la comunidad sujeto de las mismas. =--—meeeee-

SEPTIMA. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS:

En caso de surgir controversias relativas a la interpretacion y/o aplicacién del presente
Convenio, "LAS PARTES" se comprometen a resolverlas amigablemente y de buena fe
mediante el mutuo entendimiento y en atencion a las finalidades que les son comunes,
si ello resultara imposible, acuerdan someterse a la competencia de los Tribunales
Contencioso Administrativo y Tributario y de Relaciones de Consumo de la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires, con renuncia expresa a cualquier otro fuero o jurisdiccion

que por cualquier motivo pudiera corresponderles.
OCTAVA. DOMICILIOS LEGALES:

A los efectos de toda comunicacion, “LAS PARTES” constituyen domicilio legal en los
denunciados en el acapite, [os que se consideraran validos en tanto no se notifique en

forma fehaciente su modificacion.

En prueba de conformidad se firman 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los f:g) dias del mes de julio del afio
2023.

Lic. PitarMolina
- +=Secretaria General de Gestisn
- Ministerio Publico Tutelar
Poder Judicial de la C.A.B.A,
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ANEXO AL CONVENIO ESPECIFICO N° 4 AL. CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO PUBLICO TUTELAR Y VALORES Y
DEPORTE ASOCIACION CIVIL

Proyecto Recreos Inclusivos: Un espacio para que nadie quede afuera
Presentacién

Este documento presenta la iniciativa Recreos Inclusivos: Un espacio para que nadie quede afuera a
desarrollarse a través de un proceso de gestién asociada entre “EL MINISTERIO" y "“VALORES Y
DEPORTE" durante el segundo semestre 2023.

Marco conceptual

La importancia del deporie, el juego y fa recreacion en la infancia y la adolescencia es fundamental, tal
es asi que el derecho al esparcimiento, el juego y las actividades recreativas se encuentran destacadas en
el Articulo 31 de fa Convencidn sobre los Derechos del Nifio, subrayando que estas actividades deben
realizarse teniendo en cuenta las caracteristicas propias de la edad de los/as participantes, en
condiciones de igualdad, libertad y amplia participacion.

Pero su relevancia va mas alla de lo anterior al cumplir un rol destacado en su formacién, abordando
aspectos claves del desarrollo de la personalidad, aptitudes y capacidades (tantomentales como fisicas)
para alcanzar el maximo de sus posibilidades, inculcando valores, consolidando derechos y fibertades
fundamentales para vivir en sociedad {Art. 29 de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio).

Propésito

Contribuir al desarrollo de vinculos positivos, fortalecer la convivencia entre nifios, nifias y adolescentes
de la Ciudad de Buenos Aires.

Poblacion destinataria y espacios de intervencion

Nifias y nifios de los Gltimos grados de la escuela primaria y los primeros de la secundaria (8 afios a 15 afios),
autoridades y docentes de escuelas de gestion publica y privada, clubes y hogares de la Ciudad de Buenos
Aires priorizados por el Ministerio Piblico Tutelar.

Focos tematicos

Si priorizara el abordaje sobre discriminacion, intimidad, libertad de expresion y respeto. Asimismo, se
favoreceran medalidades de intervencion que promuevan la inclusion, participacion activa eintegracion.

Implementacién

En la primera etapa del proceso de trabajo ios equipos técnicos se concentraran en el disefio de dinamicas
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ludicas y otras herramientas de gestion (por ej. fichas de relevamiento, cuestionarios) Para ello serd clave el
trabajo entre los equipos territoriales y programaticos de "EL MINISTERIO" y "VALORES Y DEPORTE’". Una
vez consolidados estos contenidos, se procedera a la produccion de los insumos necesarios.

“EL MINISTERIO" priorizaré mensualmente una institucién. Se realizara una primeravisita diagndstica y
de presentacién de la metodologia de intervencion en la que participaran referentes de “EL MINISTERIO”
y “VALORES Y DEPORTE". Este encuentro preliminar sera clave para ajustar detalles de las actividades
futuras y articular con equipos docentes o referentes institucionales, convocando a su participacién y
compramiso para las proximas acciones. Luego, se ofreceran clatro fechas de activacion con nifios, nifias
y adolescentes. Tres seran efectivas y la cuarta se ofrecera de antemano como opcidn ante la necesidad
de reprogramar por suspensiones o feriados.

La duracién de cada visita sera variable, a definir segtin Ia institucion. En el caso de escuelas se realizard una
propuesta de minima, con activaciones en el recreo mas extenso de la jornada, con duracion de 20 minutos.
No obstante, se estima que cada médulo de actividad IUdica tendra una duracién deseable, aproximada de
40/45 minutos a fin de comprehender ia presentacién, el desarrollo de la actividad principal y el cierre o
vuelta a la calma. Ambas opciones seran planteadasa las instituciones involucradas.

Luego de un mes de finalizada la tercera activacion con nifios, nifias y adolescentes el equipotécnico
de "EL MINISTERIO™ y “VALORES Y DEPORTE" volveran a dichainstitucion a fin de relevar su utilidad,
pertinencia, contribucién y sostenibilidad,

Actividades ludicas

En la instancia preliminar o preparatoria del proceso de trabajo se disefiaran dindmicas lidicas
participativas y con movimiento destinadas a abordar tematicas ligadas a la violencia o el conflicto entre
pares.

Podran organizarse por sectores o estaciones en las cuales losfas participantes puedan circular. Se
priorizara el juego grupal, con desafios o consignas que promuevan el juego cooperativo. Podran
utilizarse telas, circuitos, lonas con diferentes propuestas, juegos de persecucion, aros,conos, sogas y
eléasticos, pelotas de diverso tipo, color y tamafio, tarjetas o fichas. Todas las propuestas iidicas se
ajustaran a las caracteristicas de la poblacion destinataria y de la institucién (infraestructura, organizacién
interna, matricula, etc.).

Insumos

‘VALORES Y DEPORTE" proveera los insumos necesarios para el desarrolio de las dindmicas lfdicas,
los cuales seran elaborados durante el primer mes del proyecto. Para cada visita, se contempla el frastado del
equipo docente y de materiales lddicos, armado y desarmado de las actividades.

Equipo de frabajo de Valores y Deporte

El equipo de "VALORES Y DEPORTE" estard compuesto por una psicologa, cuatro docentes de
educacion fisica, un coordinador operativo y un coordinador general,
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Cronograma de trabajo

Julio |Agosto [Sept Oct Nov |Dic
Preparacion X
Intervencion X X
Seguimiento X X X X

Presupuesto

El presupuesi_b total por la implementacion del proyecto es de § 2.400.000 a ejecutar desde el mes de julio
a diciembre de 2023.

 Lic. Pilar Molina
Secretaria Genera| de Gestion

Ministerio Publico Tutelar
Poder Judicial de 1a C.A.B.A,







