Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenocs Alres

Ministerio Pablico Tutelar

“Afo del Bicentenario de la Universidad de Buenos Aires”

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 9 de junio de 2021.-

@gg&j ION AGT N° 104/2021

VISTO

La Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley N° 1.903, texto
consolidado por la Ley N° 8347, la Ley N° 26.485 (Ley de proteccion integral para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres en los ambitos en que
desarrollen sus relaciones interpersonales), la Ley N° 27.499 (Ley Micaela de
capacitacion obligatoria en género para todas las personas que iniegran los tres
poderes del Estado), la Ley local N° 6.208 (adhesién a la Ley Micaela), el Reglamento
Interno de Personal del Ministerio Publico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la
Resolucion AGT N° 96/2019 y la Resolucién AGT N° 89/2021, la Resolucion
Presidencia N° 965/2019 , el Expediente Administrativo MPT 00068/2021, y

CONSIDERANDO

Que los art. 124 y 125 Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires y la Ley
Orgéanica del Ministerio Publico N° 1903, segln texto consolidado, atribuyen a la
Asesora General Tutelar la implementacion de medidas que permitan el mejor
desarrollo de las funciones correspondientes al Ministerio Plblico Tutelar, entre ellas,

contribuir con la capacitacién de las personas que integran este organismo.

Que, en este sentido, la capacitacién es un derecho y un deber de todos/as
los/as integrantes del Ministerio PUlblico Tutelar. En efecto, el articulo 17 del
Reglamento Interno de Personal del Ministerio Pubiico de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires emitido por la Comisién Conjunta de Administracion del Ministerio
Piblico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires — en adelante, Reglamento Interno-,
en el Titulo 1ll, "Régimen Juridico Basico de los/las Magistrados/as, Funcionarios/as y
Empleados/as”®, prevé la formacién profesional como principio basico de la carrera
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'judiciai, mientras que el articulo 18 estabiece el derecho de las/os magistradas/os,
funcionariasfos y empleadasfos "a la capacitacion técnica y profesional, integral y

permanente”.

Que, su vez, dicho Reglamento interno establece la obligacion de los
magistradas/os y funcionariasfos de cumplir con cierfos deberes, entre ellos “realizar
periédicamente y cumplir los objetivos de los cursos de perfeccionamiento organizados
por el Centro de Formacion y Capacitacion Judicial o por las instituciones
universitarias comprendidas dentro del Sistema de Formacion y Capacitacion Judicial
y/o por los dispuestos por cada uno/a de los/as titulares del Ministerio Publico en sus

respectivas areas o la Comision Conjunta de Administracion” (articulo 22, inciso i).

Que, en los Ultimos afios hubo un avance en las normativas tanto
internacionales como nacionales, a los fines de fomentar la educacién y capacitacién
del personal en la administracion de justicia para posibilitar la aplicacién de politicas de

prevencion, sancién y eliminacion de la violencia contra la mujer.

Que, mediante la sancion de la Ley 27.429 — denominada Ley Micaela — en el
afio 2018, se dispuso la capacitacion obligatoria en génerc para las personas gue
integran los fres poderes del Estado, y en sus articulos 1 y 4 indica que las maximas
autoridades de los organismos gque integran los Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial son los responsables de garantizar la implementacion de las capacitaciones
obligatorias en la tematica de género y violencia contra las mujeres para todas las
personas que se desempefien en la funcion ptblica en todos sus niveles y jerarquias.
Por su parte, la Ciudad Autonoma de Buenos Aires adhirié a esos preceptos mediante
la sancién de la Ley N° 6208. |

Que por medio de la Resolucion AGT N° 96/2019, se dispuso el dictado de
cursos de capacitacion obligatoria y permanente sobre tematica de género y violencia
contra las nifias, adolescentes y mujeres destinado a lasflos magistradas/os,
funcionariasfos y empleadas/os del Ministerio Publico Tutelar. En consecuencia, se
invité al Observatorio de Género en la Justicia del Consejo de la Magistratura del
Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a participar del disefio e

implementacion de las capacitaciones mencionadas precedentemente.

Que el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
mediante la Resoluciéon de Presidencia N° 965/2019, aprobd el "Programa de

Capacitacion Ley Micaela” y establecié su obligatoriedad para todos los integrantes del
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Poder Judicial de la C.A.B.A — excluido el Tribunal Superior de Justicia y el Ministerio

Publico-, sin importar la fecha de ingreso al Poder Judicial, ni las capacitaciones
realizadas fuera del referido programa. Por su parte, en el articulo 8 de la citada
Resolucion de Presidencia se invité al Ministerio Publico Tutelar a adherir al “Programa
de Capacitacion Ley Micaela”, sin perjuicio de las capacitaciones que se hubieran

promovido relacionadas con la tematica en cumplimiento de la ley.

Que, a través de la Resolucion AGT N° 89/2021, se aprobd la estructura
organica del Ministerio Ptiblico Tutelar y en el punto 5 del Anexo |, se asigno la
Direccion de Capacitacion a la Asesoria General Adjunta de Modernizacion
Institucional, a los efectos de realizar la planificacién, organizacién, ejecucién,

evaluacion y seguimiento de los planes de capacitacién.

Que, en consecuencia, la Asesoria General Adjunta de Modernizacion
Institucional propone la adhesion al “Programa de Capacitacion Ley Micaela” dispuesto
por el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Por ello, en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 124 y 125 de
la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N°1903 texto consolidado por la
Ley 6.347,

LA ASESORA GENERAL TUTELAR
RESUELVE:

Articulo 1: Adherir al “Programa de Capacitacién Ley Micaela” aprobado por
Resolucion de Presidencia 965/2019 del Consejo de la Magistratura de la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires.

Articulo 2: Establecer la obligatoriedad del “Programa de Capacitacién Ley Micaela”
para las y los integrantes del Ministerio Publico Tutelar.

ﬁ Ministerio Publico Tutelar
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Articulo 3: Establecer gue las y los integrantes del Ministerio Publico Tutelar que hayan
completado la capacitacidn dictada por este Ministerio en virtud de lo establecido por
la Res. AGT 96/2019, seran eximidos de lo dispuesto en el articulo 2 de la presente.

Articulo 4: Invitar a las y los agentes mencionados en el articulo precedente a que, si
asf lo desean, se inscriban al “Programa de Capacitacién Ley Micaela” que se dicta en

el ambito del Centro de Formacion Judicial.

Articulo 5: Solicitar al Centro de Formacion Judicial de ia Ciudad Auténoma de Buenos
Aires que, al finalizar cada afio calendario, tenga a bien remitir al Departamento de
Relaciones Laborales de la Secretaria General de Coordinacion Administrativa, la
némina de las y los integrantes del Ministerio Publico Tutelar que hayan aprobado el
“Programa de Capacitacion Ley Micaela”, para que dicha circunstancia sea

incorporada por dicho Departamento al legajo individual de cada uno de ellos.

Articulo 6: Registrese, publiquese. Comuniquese al Consejo de la Magistratura de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a las Asesorias Generales Adjuntas y a las
Secretarias Generales dependientes de este Ministerio Publico Tutelar, a través del

Departamento de Despacho y Mesa de Entradas. Cumplido, archivese.

Carolina Stanley
Asesora General Tutelar
Ministerio Pdblico Tutelar
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